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В данной статье рассматривается вопрос о трудоустройстве 

студентов. В ходе исследования было установлено, что трудоустрой-
ство студентов в Польше довольно актуально даже при очной форме 
обучения. Это зависит от нескольких причин, к которым относятся: 
финансовая составляющая, получение опыта и другие причины.  

 
Детерминанты студенческой занятости в Польше 
Совмещение очного обучения с работой — противоречивое явле-

ние, которое изучается во многих странах. Он очень популярен в 
Польше по разным причинам, включая условия в системе высшего об-
разования.  

Высшее образование в Польше. 
Высшее образование в Польше организовано в соответствии с 

Болонским процессом. Студенты могут продолжить образование в гос-
ударственных или частных университетах. Они могут учиться на днев-
ных программах (будние дни) или на программах неполного рабочего 
дня (выходные или вечерние). В Польше очные программы, предлагае-
мые университеты бесплатны (исключение обычно составляют про-
граммы английского языка). Оплата обучения распространяется на всех 
обучающихся в негосударственных высших учебных заведениях (ВУ-
Зах) и на заочных программах в государственных вузах. Программы не-
полного рабочего дня по определению являются программами для ра-
ботающих людей. Согласно данным Статистического ежегодника Рес-
публики Польша за 2019 год, в 2018-2019 учебном году в Польше насчи-
тывалось 392 вуза, в которых обучалось 1,23 млн студентов. 
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Большинство (66%) обучались на очных программах, но доля студентов 
на заочных программах (34%) была относительно высокой по сравне-
нию с другими странами по данным Eurostudent VI 2016-2018 [1]. В 
2018-2019 учебном году 73% студентов обучались в государственных 
вузах, а 58% обучались в государственных вузах по очной форме обу-
чения, т.е. на безвозмездной основе, поэтому можно сделать вывод, что 
большинство студентов в Польша находится в общедоступных исследо-
ваниях. Прием осуществляется по результатам аттестата зрелости. Про-
чие расходы, связанные с обучением, несут студенты: проезд, аренда 
жилья и т. д. Относительно небольшой процент (18,5%) студентов по-
лучали стипендии, в том числе стипендии для лучших студентов и со-
циальные гранты. 

Гуманитарные науки (включая образование, искусство, языки) и 
социально-экономические науки (относительно менее трудоемкие) 
очень популярны в Польше. Почти половина студентов выбирает такое 
обучение. Молодые люди обычно начинают обучение в возрасте 19 или 
20 лет (если они являются выпускниками техникума). Слабой стороной 
польского высшего образования является низкая доля стажировок в 
учебных программах. Например, студент очного отделения экономиче-
ского вуза проходит обязательную практику только в рамках про-
граммы бакалавриата объемом не менее 120 часов, которую необходимо 
пройти в межсеместровые каникулы. Оплачиваемая работа может быть 
засчитана как стажировка. Официальной статистики на этот счет нет, но 
различные исследования показывают, что около половины студентов 
очной формы обучения в Польше обучаются на платной основе. 

Почему студенты очной формы обучения в Польше работают? 
Выделяют четыре категории причин работать во время учебы в 

странах Восточной Европы [3]: 1) финансовые, 2) благоприятный спрос 
на рабочую силу, 3) изменение характера учебы, которая стала более 
доступной для представителей разных социальных групп, включая ме-
нее состоятельных, в сочетании с более гибкими условиями обучения, 
например меньше часов, проведенных в университете 4) необходимость 
приобретения профессионального опыта и создания социальных сетей. 
В странах Восточной Европы студенты часто работают, чтобы показать 
свои способности и амбиции из-за относительно низкого уровня 
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академических стандартов и снижения важности стипендий, вызван-
ного массовостью высшего образования. 

Трудоустройство студентов во время пандемии COVID-19 – 
вместо выводов  

Во время пандемии COVID-19 во втором квартале 2020 года уро-
вень экономической активности снизился. ВВП в Польше снизился на 
8,9% по сравнению с тем же периодом предыдущего года. Численность 
занятых несколько уменьшилась, но оплачиваемую работу потеряли в 
основном те, кто работал на основе гибких, срочных контрактов, не учи-
тываемых статистикой. Все вузы Польши перешли на онлайн-обучение. 
У студентов больше свободного времени (они не тратили время на по-
ездки, работу в библиотеке, молодежные мероприятия, поездки и т. д.), 
но меньше возможностей трудоустройства. Глобальные опросы студен-
тов, проведенные в мае-июне 2020 г. компанией Cov idSocLab [5], пока-
зали, что в Польше 11% опрошенных студентов потеряли работу навсе-
гда, 18% временно, 11% сократили зарплату и только 20% продолжали 
работать, как и прежде. Судя по этой статистике, пандемия COVID-19, 
вероятно, изменит модели занятости студентов. 
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This article discusses the issue of student employment . In the course 

of the study, it was found that the employment of students in Poland is quite 
relevant even with full-time education, it depends on several reasons, which 
include the financial component and gaining experience and other reasons. 


