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Работа посвящена актуальным вопросам установления и 

поддержания эффективного взаимодействия военнослужащего со 

служебной собакой. Выявлены условия их межвидового партнерства. 

Раскрыты правила достижения эмоциональной удовлетворенности 

его участниками.  

 

Введение. В современном обществе для охраны важных 

объектов военные применяют обширный арсенал технических средств: 

беспроводные системы сигнализации и видеонаблюдения, 

высокочувствительные ограды, сейсмодатчики и др. Наряду с этим, 

вместе с хитроумными устройствами в российской армии продолжают 

использовать служебных собак. Благодаря своему чуткому обонянию и 

тонкому слуху они могут заметить нарушителя за несколько десятков 

метров до охраняемого периметра и предупредить о возможной 

опасности, самостоятельно атаковать врага.  

Для получения такого результата и эффективного использования 

в военном деле служебных собак необходимы научные и эмпирически 

проверенные сведения о психологических особенностях и условиях 

взаимодействия военнослужащего со служебной собакой.  

Цель работы. выявление условий эффективного взаимодействия 

военнослужащего со служебной собакой. 

Результаты исследований. Одним из условий эффективного 

взаимодействия со служебной собакой является учет психотипа 
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военнослужащего и комплексное использование коммуникативных 

возможностей всех субъектов межвидового партнерства. 

Различие психотипов военнослужащих побуждает их к выбору 

компромиссных вариантов или подбору адаптивных пород собаки, 

более или менее легко приспосабливающейся к разным типам 

отношений с людьми. По этой причине необходимо выяснить позиции, 

преобладающий тип ожиданий и распределение ролей в тандеме 

«человек – животное». Межличностное межвидовое партнерство 

оказывается благополучным, если возможности породы и индивидуума 

совпадают с ожиданиями и прогнозом хозяина [1].  

Коммуникативные компетенции военнослужащих наряду со 

способностью собак распознавать указательные сигналы человека, 

которые являются уникальными в животном мире, предполагает 

высокий уровень взаимной адаптации к партнерству «человек – собака» 

и сложным ситуациям практической военно-профессиональной 

деятельности.  

Собаки обладают обширным репертуаром визуальных, 

акустических и обонятельных сигналов, обеспечивающих точно 

настроенную коммуникацию с представителями своего вида и людьми 

[2]. Они пользуются визуальной коммуникацией, а также тактильным, 

слуховым и обонятельным способами общения.  

Второе условие: личностно-деловая ориентация субъектов 

межвидового взаимодействия. С позиции служебной собаки она 

означает ее высокую работоспособность и безотказность в работе, 

высокую степень ее готовности к выполнению поставленных задач и их 

качественное решение.  

Применительно к дрессировке собак используются два подхода:  

– ориентированный на человека (традиционный), 

предполагающий доминирующее положение человека и подчиненное 

положение животного; 

– ориентированный на собаку. Он позволяет не только добиться 

желательного поведения животного, но и построить доверительные 

взаимоотношения с ним. Этот подход требует времени, чтобы собака 

могла понять, какое поведение является желательным и 

нежелательным.  
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В процессе обучения и взаимодействия военнослужащий и 

собака учатся уважительному партнерству [3]. Оно отражается в 

методах дрессировки. В одном из исследований анкетирование 

владельцев собак относительно используемых ими методов 

дрессировки показало, что 20,2% использовали только методы 

подкрепления, 9,8% – только методы наказания, 60,4% – комбинацию 

методов подкрепления и наказания, 9,6% вообще не обучали собаку [4]. 

Оценки этих же владельцев относительно степени выполнения собакой 

команд положительно коррелировали с количеством команд, которым 

они обучали животное, используя поощрение, но не применяя 

наказание.  

Собака по своим эмоциям и реакциям на физические нагрузки и 

стресс, на незнакомые явления и жестокое обращение реагирует также, 

как человек. Принцип партнерского подхода актуален во 

взаимодействии с собакой. Он отражается в способах дрессировки и 

опоре не на сиюминутные эмоции и ситуативное настроение, а на 

здравый смысл и поставленную задачу.  

Третье условие: эмоциональная удовлетворенность 

военнослужащего и служебной собаки установившимися 

взаимоотношениями. Для достижения эмоциональной 

удовлетворенности взаимодействующих сторон в межличностном 

межвидовом партнерстве необходимо соблюдать ряд правил:  

– доверительное общение с собакой. Она ждет от хозяина 

сигналов коммуникации – слов, указательных жестов, взглядов и просто 

эмоций. Постоянное общение с четвероногим другом формирует его 

поведение и характер в будущем; 

– самоконтроль собственных эмоций [5];  

– учет внутреннего состояния и желания собаки (они часто 

связаны с удовлетворением инстинктивных потребностей, которые 

хозяин не всегда может заметить и удовлетворить) и гибкое 

реагирование на ее поведение; 

– установление границ допустимого (важно определять границы 

допустимого без использования жесткого наказания служебной 

собаки). 

Заключение. Взаимодействие военнослужащего со служебной 

собакой, как сложный социальный феномен, осуществляется в рамках 
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межвидового партнерства. Правильность прогноза его развития зависит 

от индивидуально-психологических особенностей и коммуникативных 

способностей военнослужащего, осознания им видовых особенностей и 

породных характеристик служебных собак. Они, с одной стороны, 

являются объектами, предназначенными для несения службы, а с 

другой стороны – «компаньонами», с которыми возникает и 

поддерживается эмоциональная связь. С целью повышения 

эффективности взаимодействия со служебной собакой необходимо 

создание психолого-педагогических условий его (взаимодействие) 

развития.  

Высокий социально-психологический коммуникативный 

потенциал военнослужащего, его знание и учет в практической 

деятельности психологических особенностей системы взаимодействия 

с сотрудниками и служебной собакой позволяет ему не только 

позиционировать себя в человеческом сообществе, но и гармонично 

функционировать в составе межвидовой группы «человек-животное». 
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The work is devoted to topical issues of establishing and maintaining 

effective interaction between a serviceman and a service dog. The conditions 

of their interspecies partnership are revealed. The rules for achieving 

emotional satisfaction by its participants are revealed. 


