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В статье рассмотрена динамика численности населения Улья-

новской области с 2000 по 2022 гг., изучены причины миграции населе-
ния в Москву и Московскую область, Санкт-Петербург, Крым, Самару, 
Татарстан. Проведен прогноз при использовании программы Microsoft 
Exel оператора «ПРЕДСКАЗ». В целях предотвращения «вымирания» 
Ульяновской области, авторами статьи предложен ряд мер по под-
держки молодых семей, снижения смертности населения, обеспечения 
качественного миграционного прироста. 

 
Статистика численности населения Ульяновской области ведется с 

1950 года, на тот момент в регионе проживал 1 100 000 человек. Устойчивый 
рост начался примерно с 1959-1960 годов и продолжался вплоть до 1995 
года, когда в Ульяновской области был зафиксирован исторический макси-
мум – 1 473 000 жителей. По данным на 1 марта 2022 года, в регионе прожи-
вает 1 202 811 человек. Курс на «снижение» регион взял в постсоветское 
время – по оценкам экспертов, с 1996 года ульяновцев стало на 270 189 че-
ловек меньше, примерно на 18% от максимума. Безусловно, это катастрофи-
чески много [3]. Для наглядности представим статистику населения Ульянов-
ской области с 2000 по 2022 года в виде рисунка 1. 

Не стоит упускать из виду тот факт, что смертность в регионе давно 
превышает рождаемость - так, за 2021 год на 23 768 умерших пришлось лишь 
10 014 новорожденных, это уже минус 13 754 человек [2]. 
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Рисунок 1 – Динамика численности населения Ульяновской области с 

2000 по 2022 гг. 
 
По данным государственных медицинских учреждений, из числа 

абортов, сделанных по желанию женщины, 32% сделаны по социальным 
причинам и 68% по экономическим. Наиболее частые причины, по которым 
женщины в 2020 году решались на прерывание беременности по собствен-
ному желанию: 

- финансовая неустойчивость семьи – 36 %; 
- психологические причины – 20 %; 
- недостаточная жилая площадь, или жилищные проблемы – 15 %; 
- отсутствие постоянной работы (постоянного источника дохода) – 15 

% [4]. 
В возрастной структуре женщин, сделавших аборт в 2020 году по соб-

ственному желанию, преобладают женщины возрастных групп 30-39 лет 
(56%) и 18-29 лет (24%), при том, что в обеих возрастных группах это преиму-
щественно третья и последующая беременность.  

В предыдущие годы картина тоже складывалась не лучшим образом, 
но нагрянувшая пандемия испортила ее еще больше. Стоит отметить, что ко-
ронавирус «замедлил» миграционный процесс, так в 2019 году Ульяновскую 
область покинули 2 400 человек, а 2020 году 714 человек. 

В настоящее время Ульяновская область не является миграционно 
привлекательной территорией. Но почему? Это обусловлено рядом факто-
ров, к ним следует отнести: устаревшую отраслевую структуру региональной 
экономики, не позволяющую создать достаточное количество высокопроиз-
водительных рабочих мест для повышения уровня среднедушевого дохода; 
укоренившийся в сознании населения стереотип о необходимости переезда 
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в более развитые регионы для самореализации и роста благосостояния; ма-
лое количество эффективных практик по активному привлечению, прежде 
всего, молодёжи и молодых семей из других регионов, стран СНГ. При этом 
управление миграционной привлекательностью региона не всегда имеет 
под собой развитую экономическую основу. В ряде случаев, как например, в 
Калининградской области, в Белгородской области, речь идёт о выстраива-
нии стабильной системы по работе с потенциальными мигрантами, их адап-
тации в регионе [4].  

На сегодняшний день Ульяновская область входит в 15 самых бедных 
регионов Российской Федерации, мы на 70 месте по уровню среднедушевых 
доходов населения. Ульяновская область за последние 30 лет никогда не 
была в топе Поволжья по заработной плате, следовательно, это и выталки-
вает население как молодое, так и не молодое. Куда же едут за лучшей жиз-
нью ульяновцы? В основном, уезжают в Москву и Московскую область, 50% 
мигрантов уезжают именно туда, далее по привлекательности стоит Санкт-
Петербург, Крым (в основном пенсионеры и бывшие военные), Самара, Ниж-
ний Новгород, Татарстан. Основная часть мигрантов — люди молодые, кото-
рые имеют силы и уверенность построить жизнь в другом регионе. 

Существует негативная тенденция убыли населения и большая 
угроза, что Ульяновская область скоро опустеет. Как сказал бывший Губерна-
тор Ульяновской области Сергей Иванович Морозов, «Ульяновская область 
вымрет через 70 лет (село через 30)». Проводя исследование данной про-
блемы, мы решили сделать прогноз по динамике численности населения до 
2045 года. Прогноз был составлен при помощи программы Microsoft Exel и 
оператора «ПРЕДСКАЗ». Стоит отметить, что прогноз имеет ознакомитель-
ный характер, в нем не учитывались ни внутренние ни внешние возможные 
угрозы или меры поддержки, которые могут повлиять на резкое изменение 
количества населения. Прогноз получился неутешительным для наглядности 
результаты представим в виде рисунка (рис. 2). 
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Рисунок 2 - Динамика численности населения Ульяновской области  

до 2045 года 
 
Как видно из рисунка 2, тенденция к уменьшению населения будет 

сохраняться долгое время, и уже к 2045 году население Ульяновской области 
составит меньше 1 млн человек, а именно 992 334 [5]. 

Таким образом, для улучшения демографической ситуации в Улья-
новской области необходимо начать решать данную проблему комплексно. 
Необходимо принять меры в целях повышения рождаемости, в целях сни-
жения смертности населения, особенно населения трудоспособного воз-
раста, в целях обеспечения качественного миграционного прироста [1]. 

В целях повышения рождаемости нами предложены следующие 
меры поддержки молодых семей: 

- формирование ценностей молодой семьи и рождения первенца, 
ценностей семей с 2-мя детьми, ценностей многодетности; 

- создание системы сопровождения семей с момента беременности 
женщины до достижения ребёнком возраста 3-х лет; 

- развитие психологической службы для молодых семей в первые 3 
года брака; 

- развитие психологических компетенций супругов, подготовка к про-
хождению семейных кризисов; 

- развитие финансовой грамотности родителей; 
- профилактика абортов;  
- проведение высокотехнологичной помощи с применением вспомо-

гательных репродуктивных технологий (ЭКО); 
- обеспечение детей местами в детских садах; 
- увеличение количества ясельных групп. 
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- помощь в развитии самозанятости; 
- помощь в развитии личных подсобных хозяйств, фермерства;  
- предоставление мер социальной поддержки при рождении первого 

и второго ребёнка, мер социальной поддержки для молодых родителей и 
многодетных семей, малообеспеченных семей с детьми; 

- создание Фонда защиты детей в Ульяновской области.  
В целях снижения смертности населения, особенно населения трудо-

способного возраста, нами также были определены и предложены следую-
щие меры: 

- повышение качества и доступности диагностирования и профилак-
тики заболеваний на ранних стадиях; 

- повышение грамотности населения в вопросах сохранения своего 
здоровья, мотивации к ведению здорового образа жизни; 

- повышение доступности медицинских услуг; 
- создание системы общественного здоровья. 
В целях обеспечения качественного миграционного прироста, пред-

лагаем: 
- привлечение молодёжи из других регионов; 
- управление миграционной привлекательностью региона; 
- работа с потенциальными мигрантами, их адаптация в регионе; 
- создание высокопроизводительных рабочих мест в муниципальных 

образованиях Ульяновской области; 
- создание системы молодёжного трудоустройства и работы с моло-

дыми специалистами. 
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PROBLEMS OF DEMOGRAPHY OF THE ULYANOVSK REGION 
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The article examines the dynamics of the population of the Ulyanovsk 
region from 2000 to 2022, studies the causes of population migration to Mos-
cow and the Moscow region, St. Petersburg, Crimea, Samara, Tatarstan. A 
forecast was made using the Microsoft Exel program of the operator 
"PREDICTION". In order to prevent the "extinction" of the Ulyanovsk region, 
the authors of the article proposed a number of measures to support young 
families, reduce mortality, and ensure high-quality migration growth. 
  


