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Данная работа посвящена одной из самых актуальных тем, на мой 
взгляд, теме профессии будущего России. По моему мнению, данная 
тема актуальна, поскольку на сегодняшний день, многие из нас раз-
мышляя о выборе профессии, задумываются над тем, какие профессии 
в будущем будут наиболее востребованными и высокооплачиваемыми? 

Будущее невозможно предугадать, потому что в каждый момент 
времени делается новый выбор, каждый момент - возможность корен-
ным образом изменить развитие дальнейших событий и даже всей жиз-
ни. Однако когда стоит вопрос о выборе профессии, мы все же можем 
предположить и спрогнозировать: какие же профессии будущего будут 
наиболее актуальны и востребованы на рынке труда. 

Данная тема является актуальной, поскольку каждый из нас хоть 
раз задумывался над тем, как же люди дальше будут работать, какие 
профессии будут ключевыми, к примеру, через 5-10 лет? 

Прежде чем делать прогнозы, немаловажно оценить современное 
состояние трудовых ресурсов России за 2010 – 2013 годы на основании 
Федеральной службы государственной статистики. 

Занятое население в экономике России  в среднем за 2013 год со-
ставляет 71391 тыс. чел., что превышает на 1457 тыс. чел.  2010 год. По 
данным выборочных обследований населения по проблемам занятости за 
весь период исследования - наиболее востребованы  такие должности как: 
руководители (представители) органов власти и управления всех уровней, 
включая руководителей организаций;  продавцы, демонстраторы товаров, 
натурщики и демонстраторы одежды; прочие специалисты высшего уров-
ня квалификации; также работники сферы индивидуальных услуг и защи-
ты граждан и собственности. На пике актуальности стоят такие специаль-
ности как водители и машинисты подвижного оборудования, что в свою 
очередь за 2013 год составляют 6871 тыс. чел, что на 162 тыс. чел. больше 
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по сравнению с 2010 годом. Стоит отметить, наименее востребованы по 
численности занятости служащие сферы обслуживания; рабочие кино- 
и телестудий и родственных профессий, рабочие, занятые на рекламно-
оформительских и реставрационных работах; а также рабочие, рабочие ху-
дожественных промыслов и других видов производств в художественной 
промышленности, рабочие полиграфического производства. 

На современном этапе рынок труда перенасыщен юристами, эконо-
мистами, бухгалтерами.  На данные специальности огромный конкурс, 
высокие цены на обучение и самое печальное, что больше половины 
выпускников юридических, экономических факультетов не работают по 
специальности. А может быть это потому, что данные специальности не 
востребованы? Итак, какие же профессии будут наиболее востребованы 
и получат высокое призвание через десятки лет.

 Можно предположить, что не потеряет, а наоборот наберет свою 
актуальность на протяжении следующих лет такая  профессия как IT-
специалист.  Поскольку в современном мире компьютер – это тот ин-
струмент, без которого невозможно обойтись. Персональные компью-
теры, ноутбуки, дизайнерские станции, сервера. Компьютеры везде. И, 
согласно всем прогнозам, компьютеризация будет только расти. Как 
следствие, будет повышаться и без того отличный спрос на людей, ко-
торые будут разрабатывать программное обеспечение, прокладывать и 
обслуживать локальные сети, заниматься проектировкой, тестировани-
ем и производством комплектующих. Системные администраторы, про-
граммисты, инженеры – вот те профессии, которые пользуются и будут 
пользоваться популярностью в любой отрасли.

 Помимо IT-специалистов в будущем будут пользоваться популяр-
ностью профессионалы в области нанотехнологий. Потому что, на-
нотехнологии – это та отрасль, которая обещает вскоре применяться 
повсеместно [2]. Начиная от компьютерной техники и заканчивая ме-
дицинскими аппаратами, везде уже начинают использовать наночасти-
цы, за которыми и будет закреплен дальнейший прогресс. Медицина, 
машинстроение, космос, химия, пищевая промышленность - инновации 
будут внедряться с помощью нанотехнологий. Следовательно, специ-
алисты, для которых «нано-» - это их работа – будут востребованы.

Учитывая постоянное увеличение общего количества предпри-
ятий, а, следовательно, и рост уровня загрязнения окружающей среды, 
грамотные экологи вскоре будут расцениваться очень и очень высоко 
и поэтому к числу наиболее востребованных, популярный профессий 
целесообразно отнести экологов. Постоянное, непрерывное, возведение 
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новых зданий обеспечивает высокую занятость всех профессий, связан-
ных со строительством и таким образом, по моему мнению, спрос на 
рынке труда всегда был  и будет на квалифицированных инженеров [3].

Подводя итог, следует отметить, что профессии будущего России бу-
дут довольно разнообразны, но большую популярность приобретут про-
фессии, которые так или иначе будут завязаны на интернет технологиях. 
С каждым новым годом, требования к трудовым ресурсам будут сильно 
расти. На мой взгляд, на первый план будет выходить знание английского 
языка, компьютерная грамотность, а также знания интернет технологий.

Приложив определённые усилия к тому, чтобы стать действительно 
компетентным специалистом, можно обеспечить себе стабильное, обе-
спеченное будущее.
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The present study deals with one of the most relevant, in my opinion, 
topics - future professions of Russia. I consider this topic to be important 
as nowadays a lot of people choose their future profession trying to predict 
which ones are going to be in-demand and well-paid.

УДК 331.104
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Костина Е.Э., студента 1 курса магистратуры 
экономического факультета
Научный руководитель – Постнова М.В., к.э.н., доцент
ФГБОУ ВПО «Ульяновская ГСХА им. П.А. Столыпина»
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сийская Федерация.

Работа посвящена социальной ответственности бизнеса в Россий-
ской Федерации. В статье рассматриваются особенности российской 
модели социально ответственного бизнеса и проблемы его развития.

Со временем любая компания в своем развитии достигает опреде-
ленного этапа, когда начинает задумываться не только о своей прибыли, 
но и о том, какую роль в жизни общества она играет. Те, кто знаком с 
менеджментом или с теорией мотивации наверняка помнят пирамиду 
ценностей. В основании пирамиды находятся более простые ценности, 
как правило, материальные, например, деньги. По мере удовлетворения 
материальных ценностей появляются духовные, такие, как удовлетво-
ренность результатами своей деятельности, самореализация, необходи-
мость признания окружающими. Поскольку каждая компания состоит 
из отдельных людей, то и с ней происходит то же самое. В первую оче-
редь обычно компании начинают проявлять внимание по отношению к 
своим сотрудникам, затем и к своему внешнему окружению, к различ-
ным слоям населения, к экологии. Примеры могут быть самыми раз-
ными, начиная от шефства над школами и детскими домами или спон-


