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Статья посвящена исследованию системы внутреннего контроля 

аудируемого лица. Разработана анкета-опросник с целью оценки эф-

фективности средств и процедур контроля, применяемых на кон-

кретном предприятии. Анализируется возможная степень искажения 

учетных данных посредством выявленных рисков существенного ис-

кажения информации.  

 

Для обеспечения эффективности внутреннего контроля руковод-

ство предприятия должно разработать и воплотить в организации 

адекватную систему внутреннего контроля [2]. 

Система внутреннего контроля представляет собой процесс, орга-

низованный и осуществляемый представителями собственника, руко-

водством, а также другими сотрудниками аудируемого лица, для того 

чтобы обеспечить достаточную уверенность в достижении целей с 

точки зрения надежности финансовой (бухгалтерской) отчетности, 

эффективности и результативности хозяйственных операций и соот-

ветствия деятельности аудируемого лица нормативным правовым ак-

там [1]. 

Систему внутреннего контроля необходимо исследовать на этапе 

предварительного планирования для того, чтобы оценить адекватность 

средств и процедур контроля, выявить риски существенного искаже-

ния информации (РСИИ) и разработать процедуры проверки по суще-

ству. Рассмотрим эффективность системы внутреннего контроля ЗАО 

Агрокомбинат племзавод «Красногорский» города Кирова, являюще-

гося хозяйством пригородной зоны с крупным многоотраслевым аг-

рарным производством (табл. 1).  

По результатам проведенного предварительного аудиторского об-

следования следует сделать вывод о не достаточно эффективной си-

стеме внутреннего контроля аудируемого лица, поскольку не все сред-

ства и процедуры контроля адекватны и используются полностью. Ру-

ководству аудируемого лица следует усилить меры по предупрежде-

нию искажения отчетных данных. 
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Таблица 1 – Анкета тестов проверки состояния системы внутреннего 

контроля аудируемого лица 

Содержание вопроса 

или объекта исследо-

вания 

Содержание ответа или 

результат проверки 
Выводы и решения аудитора 

Имеется ли программа 

внутрихозяйственного 

контроля? 

Имеется, но разделы про-

граммы не детализированы 

по группам и подгруппам 
ценностей 

РСИИ средний, средство 

контроля мало эффективно. 

Следует детализировать ука-
занную программу 

Имеется ли на пред-

приятии служба внут-

реннего аудита, реви-

зионная комиссия?  

Имеется ревизионная 

комиссия и постоянно 

действующая инвентари-

зационная комиссия 

РСИИ средний, средство 

контроля эффективно. Необ-

ходимо проверить состав 

членов комиссии  

У всех ли сотрудников 

есть должностные ин-

струкции? 

Должностные инструкции 

имеются у всех со-

трудников предприятия 

РСИИ низкий, средства кон-

троля эффективны 

Проводится ли инвен-

таризация ценностей? 

Инвентаризации регу-

лярны, проводятся в уста-

новленные сроки 

РСИИ низкий, средства кон-

троля эффективно.  

Соответствуют ли мето-

ды и способы бухгал-
терского учета данным 

учетной политики пред-

приятия? 

Способы выбраны по всем 

объектам бухгалтерского 
учета и соответствуют 

учетной политике пред-

приятия 

РСИИ низкий, средства кон-

троля эффективны. Следует 
осуществить выборочный 

контроль. 

Разработаны ли схемы 

отражения на счетах 

объектов бухгалтер-

ского учета? 

Определен только рабочий 

план счетов, схем нет. 

РСИИ средний, средство 

контроля не достаточно эф-

фективно. Возможны ошибки 

в корреспонденции счетов 

Периодичность сверки 

данных аналитического 

и синтетического учета? 

Только в конце года РСИИ высокий, процедуры 

контроля не эффективны. 

Велика вероятность искаже-
ния отчетности 

Соответствует ли ква-

лификация работников 

занимаемым должно-

стям? 

В основном работники с 

высшим образованием и 

опытом работы от 3-х лет 

РСИИ низкий, средства кон-

троля эффективны  

Выявляются ли лица 

виновные в перерасходе 

сырья и материалов? 

Не выявляются из-за от-

сутствия систематического 

фактического контроля 

РСИИ высокий, средство 

контроля не эффективно. 

Следует пересмотреть ре-

зультаты инвентаризации 

Разработан ли на пред-

приятии план счетов и 
график доку-

ментооборота? 

План счетов разработан, 

график документооборота 
отсутствует 

РСИИ средний, средства 

контроля не достаточно эф-
фективны. Следует разра-

ботать график документо-

оборота 

Какая форма бухгал-

терского учета приме-

няется на предприятии? 

Автоматизированная с 

использованием бухгал-

терской компьютерной 

программы «Весь учет» 

РСИИ низкий, средство кон-

троля эффективно. Проверка 

ввода первичных учетных 

документов 
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The article investigates the internal control system of the entity. A ques-

tionnaire-based questionnaire to assess the effectiveness of and control 

procedures applied in a particular enterprise. We analyze the possible ex-

tent of distortion of accounting data through the identified risks of material 

misstatement.  
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Рассмотрена ситуация на официальном рынке труда Костром-

ской области по состоянию на 1 марта 2016 года. Проведена группи-

ровка муниципальных образований области по типу конъюнктуры 

рынка труда, рассчитаны основные показатели спроса и предложе-

ния на рабочие места в разрезе полученных групп. 

 


